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Unser Team startet mit 
einem gemeinsamen 
Video-Check-in in den Tag: 
✔ Er dauert bei uns max. eine Viertelstunde und basiert auf 

dem Check-In in Meetings. Hier geht es um unser persönliches Befinden. 
✔ Per Video entsteht bestmögliche persönliche Nähe. 
✔ Zeit und virtueller Ort sind immer gleich und stehen in allen Kalendern.
✔ Der Call ist freiwillig. Keine Pflicht, keine Erwartungen - für alle, die Lust 
und

Zeit haben. 

Als Führungskraft könnte ich uns regelmäßige Zeiten 
einrichten (z. B. täglich 1h),
💻in denen die virtuelle Tür offen steht und ich per Videocall

erreichbar bin,
🕘Zeiten und virtueller Ort meinen Teammitgliedern bekannt 

sind,
👂 in denen alles Platz hat, was unser Team beschäftigt.

Wir haben schnell gemerkt, dass uns ein 
Austauschformat wichtig ist, in dem es nicht 
um reine Arbeitsinhalte geht. Eines, das man 
gern auch als Schnack zwischendurch 
bezeichnen könnte.

https://www.subjectresoul.com/de/toolbox
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